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HINWEIS

Ohne ausdrickliche schriftliche Erlaubnis diirfen weder diese Unterlagen noch Ausziige daraus mit mechani-
schen oder elektronischen Mitteln, durch Fotokopieren oder durch irgendeine andere Art und Weise verviel-
faltigt oder Ubertragen werden.

Die in den Beispielen verwendeten Daten sind frei erfunden, eventuelle Ahnlichkeiten sind daher rein zufillig.

Die hier enthaltenen Angaben und Daten kdnnen ohne vorherige Ankiindigung gedndert werden und stellen
keine Verpflichtung seitens des Herstellers dar.

In diesem Buch verwendete Soft- und Hardwarebezeichnungen sind iberwiegend eingetragene Warenbe-
zeichnungen und unterliegen als solche den gesetzlichen Bestimmungen des Urheberrechts.

Die SP_Data - Redaktion ist bei der Zusammenstellung dieses Textes mit groBer Sorgfalt vorgegangen. Feh-
lerfreiheit kdnnen wir jedoch nicht garantieren. Die Redaktion haftet nicht fir fachliche oder drucktechnische
Fehler in diesem Handbuch. Die Beschreibungen in diesem Handbuch stellen ausdriicklich keine zugesicherte
Eigenschaft im Rechtssinne dar.

Weitere Informationen Uiber die Produkte von SP_Data erhalten Sie im Internet unter

https://www.spdata.de

© SP_Data 2025

SP_Data GmbH
Engerstr. 147
32051 Herford

fon +49 5221 9140 0

* Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird bei Personenbezeichnungen und personenbezogenen Hauptwortern in diesem Dokument
vorwiegend die mannliche Form verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der Gleichbehandlung grundsatzlich fiir alle Ge-
schlechter. Die verkiirzte Sprachform hat nur redaktionelle Griinde und beinhaltet keine Wertung.
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1 EEL - Meldeverfahren

Fehlzeiten und Meldegriinde im EEL-Verfahren
Folgende Systemfehlzeiten erzeugen eine elektronische EEL - Meldung:

e Krankengeld (KG)

e Kinderpflege-Krankengeld (KGK)

e  Mutterschutz (Mut)

o Ubergangsgeld Leistung med. Reha-RV (UMR)
o Ubergangsgeld Leistung zur Teilhabe-RV (ULT)
e Verletztengeld — UV (VUV)

o Ubergangsgeld — UV (UUV)

e Kinderpflege-Verletztengeld — UV (KUV)

o Ubergangsgeld — BA (UBA)

Seite 4 von 34



dala

software fUr ihr personal

Leitfaden EEL

Fehlzeit mit Angabe Schliisselzahl der
Entgeltbescheinigung

EEL - Abgabegrund

Krankengeld — 01

= Entgeltbescheinigung KV bei Krankengeld

Kinderpflege — Krankengeld 02

= Entgeltbescheinigung bei Kinderpflegekrankengeld

Mutterschutz — 03

= Entgeltbescheinigung KV bei Mutterschaftsgeld

Ubergangsgeld Leistung med. Reha — RV 11

= Entgeltbescheinigung RV bei Ubergangsgeld Leis-
tungen med. Reha

Ubergangsgeld Leistung zur Teilhabe — RV 12

= Entgeltbescheinigung RV bei Ubergangsgeld Leis-
tungen zur Teilhabe

Verletztengeld — UV 21

= Entgeltbescheinigung UV bei Verletztengeld

Ubergangsgeld — UV 22

= Entgeltbescheinigung UV bei Ubergangsgeld

Kinderpflege — Verletztengeld UV 23

= Entgeltbescheinigung bei Kinderpflege-Verletzten-
geld

Ubergangsgeld — BA 31

= Entgeltbescheinigung BA Ubergangsgeld

Anforderung Vorerkrankungsmitteilung — 41

= Anfrage, ob anrechenbare Vorerkrankungszeiten vor-
handen sind

Anforderung Ende Entgeltersatzleistung — 42

= Anforderung zum Ende der Entgeltersatzleistung

Hohe der beitragspflichtigen Einnahmen
(§ 23cSGBIV) - 51

= Entgeltbescheinigung bei Weiterzahlung von Ar-
beitgeberleistungen

Rickmeldung Vorerkrankungszeiten —61

= Riickmeldung der Krankenkasse liber
eventuelleanrechenbare Vorerkrankungszeiten

Rickmeldung Ende Entgeltersatzleistung— 62

= Riickmeldung der Krankenkasse tber das Ende der
Entgeltersatzleistung

Hohe der Entgeltersatzleistung — 71

= Riickmeldung der Krankenkasse tber die Hohe der
Entgeltersatzleistung

Die Meldegriinde werden automatisch durch die Nutzung der Fehlzeit erzeugt. Die Lohnarten miissen
korrekt definiert sein, da diese in den Datensatz Ubernommen werden.
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2 EEL - Meldungen

Eingabe von Fehlzeiten fiir das EEL - Meldeverfahren.

Fir jeden ,EEL — Fall® muss die korrekte Fehlzeit benutzt werden, damit der richtige EEL -
Meldegrund erzeugt wird. Abhangig von der Fehlzeit werden beim Erfassen weitere Felder ein-
geblendet.

2.1. Krankengeld

Fir das Erstellen der Krankengeldmeldung muss die Fehlzeit Krankengeld
bereits im Kalender des Mitarbeiters vorhanden sein. Die Krankengeldmeldung kann per Priif-
lauf generiert werden.

o xR
< > P P024 - Gehalt, Anja Drucken Lexikon Hilfe Ende
= |
O < 032025 > Q
Mitarbeiter
Verfahren Neu Fehler  Alle
Vorgaben DEUV (SV-Meldungen) 1 2 9
LStB (Lohnsteuerbescheinigungen) i 0 4
Abrechnung _— — —
Entgelt
Zeitkonten
feste Lohnarten A1 (A1-Verfahren) 0 0 0
REiesiatE hing AAG (Aufwendungsausgleichsgesetz) 0 0 7
Kostenaufteilung
Kalender AKE (Arbeitskostenerhebung) 0 0 0
Meldungen BEA (Arbeitsbescheinigungen) 0 0 0
Bescheinigungen .
DSFZ (Datensatz Fehlzeit) 0 0 0
Lohnkonto P—, — - —
DSKK (Meldungen der Krankenkasse) 0 0 0
Personalakte DSVV (Versicherungsnummernabfrage) 0 0 0
Wiedervorlage eAU (Elektronische Anforderung von Arbeitsunfahigkeitszeiten) 0 0 0
EEL (Entgeltersatzleistungen) 0 4 4
Ressourcen
ELStAM (Elektronische Lohnsteuerkarte) 0 0 1
rvBEA (rvBEA - Anforderung von Bescheinigungen) 0 0 0
VE (Verdiensterhebung) [} 0 0
ZMV (Zahlstellen-Meldeverfahren) 0 0 0
Keine Hinweise | keine Korrekturen

Abbildung 1: Mitarbeiter/ Abrechnung / Meldungen

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de ¢ www.spdata.de
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Drucken Lexikon Hilfe Ende

— / Filter: neue Meldungen T C) 0

Ziehen Sie eine Spalteniberschrift hierher um nach dieser Spalte zu gruppieren

Dateinr. | Status Grund | Meldesachverhalt Beginn EEL Fehlzeit | manuell | Manuelll | Storno

Hier anklicken um einen Filter zu definieren

0 neu 02 (AG->SV) _ Entgelthescheinigung KV bei Kinderpflege-Krankengeld 08,02.2021

Abbildung 2: Mitarbeiter/ Abrechnung/ Meldungen/ EEL

Den Priflauf zur Erstellung der EEL-Meldung generieren Sie im Monat, in dem das Krankengeld
beginnt.

Der Monat vor Beginn der Lohnfortzahlung wird bescheinigt. Dafiir muss die Lohnfortzahlung li-
ckenlos im Kalender des Mitarbeiters vorhanden sein, ansonsten kann der richtige Bescheini-
gungsmonat nicht gefunden werden.

Bei Stundenlohnempfangern darf nur ein Monat bescheinigt werden. Bei festen Monatsentgelten
ist es wichtig, dass die Lohnarten gekennzeichnet werden. Hier ist ein Haken zu setzen hinter dem Feld
vereinbartes Brutto.

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de ¢ www.spdata.de
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{ ) 4Gehait Lexikon Hilfe Ende
<
Allgemein =
Bescheinigungen ZMV
R Art des steuerpflichtigen sonstigen Bezuges Versorgungsbezug
Statistik 1: Weihnachtszuwendungen = 01 kein Versorgungsbezug >
Art des steuerfreien Bezuges VB aus Leistungen der
rmirss s 0 trifft micht zu - betrieblichen Altersversorgung
Pausch. Steuerkennzeichen
s O trifft nicht zu = =
EGA fir EEL Entgelt
2 Anmeldung §50a EStG ERf-Herto mundon
S Kiviier Brrakinen vereinbartes Brutto ¥ &
O keine - steuerfreier Zuschlag
HR-Konfiguration...
AAG

Erstattpfl. AG Zuwendung BAV

Berechnung/Anzahl sind
ausgefallene Stunden

Sonstige
eubP

Abbildung 3: Vorgaben/ Lohnart/ Meldungen/ EEL/ vereinbartes Brutto

Lediglich, wenn in allen drei Monaten vor der Lohnfortzahlung das abgerechnete Entgelt
vom vereinbarten Brutto abweicht, wird in der EEL-Meldung das vereinbarte Brutto bescheinigt.

2.2. Erkrankung des Kindes

Bei der Erkrankung eines Kindes wird die Fehlzeit Kinderpflege-Krankengeld (KGK) bendtigt. Es ist
zusatzlich der Name des Kindes und das Geburtsdatum notwendig.
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Fehlgrund |38: I-(inderpfl_ege-l(rankengeld =
Zeitraum von 108.02.2021 ~| bis 112.02.2021 ' @ =
Fehlstunden . Gearbeitet am 1.Tag [

Mame Kind  |Linus

Motiz

Lexikon Hilfe Ende

Al

TR+ —

Abbildung 4: Mitarbeiter/ Abrechnung/ Kalender/ Fehlzeiteingabe Kinderpflege-Krankengeld

Durch einen Klick auf die drei Punkte des Feldes ,Name Kind" wird die Angehdrigenverwaltung geoff-
net. Hier kénnen Sie Uber das Plus-Symbol ein neues Kind hinzuftigen. Fiir die EEL-Meldung sind

der Name und das Geburtsdatum ausreichend.

Linus Gehalt
Typ 0:Kind | ~ Ortszuschlag
Vorname Linus Weihnachtsgeld
Namenszusatz ~| ¢ Grund 1: Alter
Vorsatzwort = Wiedervorlage
Nachname Gehalt Elternnachweis 1: Geburtsurkunde -
Geschlecht mannlich - ZVK soziale Komponente onat(e) und 0 Tag(e) erfasst.
Geburtsdatum 12.03.2025 v 0Jahre Notiz
Geburtsort Herford

Geburtsname Gehalt
KUG/OD: gilt von |03 / 2025 | bis 03 / 2043

PV: gilt von 03 / |2025 | bis |03 / |2050

P024 Gehalt, Anja

Lexikon Hilfe Ende

2(¢]

Abbildung 5: Mitarbeiter/ Abrechnung/ Kalender/ Eingabe der Fehlzeit Kinderpflege-Krankengeld/ Anlage des Kindes in der Angeho-

rigenverwaltung

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 » info@spdata.de e www.spdata.de
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Uber den Button ,Zuweisen™ wird das ausgewahlte Kind der Fehlzeit zugewiesen.

c o B =%
E Fehlzeiten FehlList.TfmFehlList (fmFehllList, 7) o px4
Mitarbeiter Lemon e Eate | K
< > O po2s-Geh = = © R lcken Lexikon Hilfe Ende
Zuwe|sung Kln A‘ a r lze|t"“: GUI.KindSuche.Tfrm che (frmKindSuche, 3) * E < s
Mitarbeiter

Lexikon Hilfe Ende

28.129./30.31.| Summe

Vorgaben
K< >Nt =-/
_ Ziehen Sie eine Spaltentberschrift hierher um nach dieser Spalte zu gruppieren

Eotgeh Typ  |Vomame [Nachnam¢Geburtsdat|KUG/OD: ¢ KUG/OD: ¢|PV: gilt voil PV: gilt bis| AenderDat| AenderNai| MitKindID

Zeitkonten Hier anklicken um einen Filter zu definieren -
feste Lohnarten

Verdienstabrechnung

; MUT MUT MUT MUT
Kostenaufteilung
MUT MUT MUT MUT

Kalender
MUT MUT MUT
Meldungen
Bescheinigungen
Lohnkonto
B 3.00
s
Zuweisen | | Nicht zuweisen l | Abbrechen
Wiedervorlage
P024 Gehalt, Anja 1 Angeharig
Ressourcen
4| [ » Urlaubsanspruch 35,00
P024 Gehalt, Anja 3D. Resturlaub Vorjahr 43,00
gy e gy o Fe oy Resturlaub gesamt 78,00
Anzahl "U" 1
Keine Hinweise | keine Korrekturen | |

Abbildung 6:Mitarbeiter/ Abrechnung/ Kalender/Eingabe der Fehlzeit Kinderpflege-Krankengeld/ Zuweisung Kind

Die Fehlzeit ist wie folgt konfiguriert:

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de e www.spdata.de
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=
Kinderpflege-Krankengeld Lexikon Hilfe Ende
<
Attribute
Karzel KGK
Einstellungen Beschreibung Kinderpflege-Krankengeld
MAP Fehlzeit v
Art 8: Krankengeld M
MAP Antragsverfahr... Folgefehlzeit
2VK Bescheinigungen 2: Kranken-/Verletztengeld bei Pflege eines kranken Kinde ~
- EEL 2: Entgeltbescheinigung KV bei Kinderpflege-Krankengeld ~
connect-Konfig. eAU 0: trifft nicht zu z
IfSG 0: trifft nicht zu -
Anzahl 0: ganzer Tag X

Importkennzeichen

Krankengeldzuschuss
berechnen

Verknipfungs-
kennzeichen

[«

Joker far gem.
Fehlzeiten

Inaktiv

Fehlzeit-Gruppen

Abbildung 7: Vorgaben/ Fehlgrund/ Kinderpflege-Krankengeld/Attribute/Art/Option 8: Krankengeld

Fir Arbeitgeber, die arbeits- oder tarifvertraglich das Entgelt bei Erkrankung des

Kindes fortzahlen, muss die Systemfehlzeit unter ART: Option 28: Kinderpflege-Krankengeld be-
zahltfur die bezahlten Zeitraume benutzt werden. Auch bei dieser Fehlzeit wird das Kind zugewie-
sen. Jedoch wird fiir bezahlte Zeitraume keine EEL-Meldung erstellt.

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 » info@spdata.de e www.spdata.de
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=
Fehigrund
< 7>  Kinderpflege-Krankengeld bezahlt Lexikon Hilfe Ende
=T
Krzel KKB
Einstellungen Beschreibung Kinderpflege-Krankengeld bezahlt
M Fehlzeit ¥
Art 28: Kinderpflege- Krankengeld bezahlt >
MAP Antragsverfahr... Bescheinigungen 0: trifft nicht zu >4
EEL : trifft ni -
VK 0: trifft nicht zu
eAU 0: trifft nicht zu v
connect-Konfig. IfSG 0: trifft nicht zu e
Anzahl 0: ganzer Tag 4
Importkennzeichen
Krankengeldzuschuss
berechnen
Verknipfungs-
3 L 2
kennzeichen bd 1

Typ far connect 0: nichts

Joker far gem.
Fehlzeiten

Inaktiv

Fehlzeit-Gruppen

Abbildung 8:Vorgaben/ Fehlgrund/ Kinderpflege-Krankengeld/ Attribute/ Art/ Option 28: Kinderpflege-Krankengeld bezahlt

Ergibt sich bei einer Erkrankung des Kindes eine Mischsituation, d.h. werden zunachst noch Tage
bezahlt und im Anschluss daran die unbezahlte Zeit im Kalender eingetragen, kdnnen die Zeit-
raume der bezahlten und unbezahlten Zeiten erkannt werden.

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de e www.spdata.de
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Lt. Tarifvertrag werden 3 Tage Kinderpflege-Krankengeld bezahlt. Der Arbeithehmer (Zeitmodell:
Arbeitszeit 5 Tage pro Woche) ist im Zeitraum vom 08.02. bis 12.02.2021 nicht arbeitsfahig.

Im Kalender des Mitarbeiters werden zunachst die 3 bezahlten Tage mit der Fehlzeit Kinderpfiege-
Krankengeld bezahlt und 2 Tage mit der Fehlzeit Kinderpflege-Krankengeld eingetragen.

Die EEL-Meldung weist anschlieBend die bezahlten und unbezahlten Zeitraume korrekt aus. Um das nach-
zuvollziehen, gehen Sie auf Abrechnung/ Meldungen/ und klicken Sie in dem griinen EEL-Kastchen:

< > S  P024- Gehalt, Anja

Mitarbeiter

Vorgaben

Abrechnung

Entgelt

Zeitkonten

feste Lohnarten
Verdienstabrechnung
Kostenaufteilung
Kalender

Meldungen
Bescheinigungen

Lohnkonto

Personalakte

Wiedervorlage

Ressourcen

Keine Hinweise

<

Verfahren
DEUV (SV-Meldungen)

LStB (Lohnsteuerbescheinigungen)

Al (A1-Verfahren)

AAG (Aufy dungsausgleichsgesetz)

AKE (Arbeitskostenerhebung)

BEA (Arbeitsbescheinigungen)

DSFZ (Datensatz Fehlzeit)

DSKK (Meldungen der Krankenkasse)

DSWV (Versicherungsnummernabfrage)

eAU (Elektronische Anforderung von Arbeitsunfahigkeitszeiten)
EEL (Entgeltersatzleistungen)

ELStAM (Elektronische Lohnsteuerkarte)

rvBEA (rvBEA - Anforderung von Bescheinigungen)

VE (Verdiensterhebung)

ZMV (Zahlstellen-Meldeverfahren)

| keine Korrekturen |

Fehler

Drucken Lexikon Hilfe Ende

5 Ok H < 03205 >

Abbildung 9:Mitarbeiter/Abrechnung/ Meldungen/ EEL-Meldung Neu

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford

fon +49 5221 9140 0 » info@spdata.de e www.spdata.de
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AnschlieBend finden Sie die Information unter der Infobox:

E o B =

EEL Meldungen MaEEL.TfmMaEEL (fmMaEEL, 1)

Drucken Lexikon Hilfe Ende

K< > =/ Filter: neue Meldungen ¥ &) @

Ziehen Sie eine Spalteniberschrift hierher um nach dieser Spalte zu gruppieren

Dateinr. lStatus IGrund IMeIdesacPIBeginn EEIlErsteIlDatulmanuell lManueIINlIStomo |stomiett |geléscht lErsteIlNutzIStomoDatnlStomo
Hier anklicken um einen Filter zu definieren

4| 1 »
P024 Gehalt, Anja 1Meldung /|

Abbildung 10:Mitarbeiter/Abrechnung/ Meldungen/ EEL-Meldung neu/ Infobox

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0  info@spdata.de ¢ www.spdata.de
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=%
EEL Datensatz
Angaben zur Freistellung bei Erkrankung/Verletzung des Kindes Drucken Lexikon Hilfe Ende
<
o
DSLW -
FK zu DSLW 61
D oare
Anspruch auf bezahlte Freistellung im 9
_ Freistellungszeitraum 0 = besteht teilweise 1 = ist
ausgeschlossen durch Tarifvertrag 2 = ist ausgeschlossen
DBAN durch Betriebsvereinbarung 3 = ist ausgeschlossen
durch Arbeitsvertrag =
Anspruch auf bezahlte Freistellung begrenzt auf Anzahl g
der Tage
Beendigung der Beschaftigung v
Wegen Kind krank freigestellt von 03.03.2025 v
Wegen Kind krank freigestellt bis 05.03.2025 M
Wurde am ersten Tag gearbeitet 0
Wegen Kind krank bezahlt freigestellt vom v
Wegen Kind krank bezahlt freigestellt bis Y
Anzahl der bez. Freist. im Kalenderjahr 2 v

Abbildung 11:Mitarbeiter/ Abrechnung/ Meldungen/ EEL/ EEL-Datensatz /Infobox

ACHTUNG: Fir die Meldungen zum Kinderpflege-Krankengeld miissen die Vorgaben unter Entgel-
tersatzleistungen fir den jeweiligen Mitarbeiter hinterlegt sein. Dabei ist festzulegen, ob eine Be-
zahlung ausgeschlossen wird. Alternativ kann diese Einstellung auch global auf Betriebsebene vor-
genommen werden.

Wird die Bezahlung allerdings nicht ausgeschlossen, sind keine weiteren Anpassungen durch die
Anwender erforderlich.

* Anpassung auf Mitarbeiterebene, wenn Entgeltersatzleistung ausgeschlossen ist:

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de e www.spdata.de
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@ o xR
Mitarbeiter MAstam.TfmMAstam(fmMAstam,
< > O P024- Gehalt, Anja Drucken Lexikon Hilfe Ende
<

© NN HE <005 > Q
UnregelmaBige Arbeitszeit [ |

Mitarbeiter
EEL Korrekturen unterbinden
DTN <o omppschats seies |

Ausschluss bezahlte Freistellung [ ‘*]
Steuer Teilweise Brutto am 1. | j Beg| Anspruch
Tag Freistellung (3 auf bezahlte Freistell
SV Grunddaten e, 9
. T Teilweise Netto am 1. 7 o bei Kinderpflege [7_! Tage
Details Tag Freistellung [ ||
bAV Details b -
o Abw: A 5 ...] ¢ NurfarUb und Verlet Id
tersteilzeit/Zahlstel Brutto-A 5 | = gang g
Rentenbezug Abw. vereinbartes | ‘ Angabe Tarifvertrag [ o]
Netto-Arbet I+ .
Entgeltersatzleistungen & Entgelt Gber Tarifbestimmungen [ =
Serialausgleich Angabe Tarifgemeinschaft [ \J
Arbeitsagentur Rickmeldungen EEL _} ]
Tarifvertrag vom [oon
K Aktenzeichen Krankenkasse J
: Jahrliches EGA laut Tarifvertrag | =

(
\
Netto Sozialleistung [
\

Brutto Sozialleistung ]

P lakt Abw. laufendes = —
N beitsentgelt vor | . Grund der Abgeltung (Heuer) [ Jov]
A A o

Wiedervorlage 3 Ausgefallene Zuschlage
Zahlungsweise Sozialleistung [ Jeaal ahrend der Freistellung [ J
Abw. ausgefallenes St-Brutto

Ressourcen S J,g( -
/Kranken- /Verl geld ‘ }
Abw. ausgefallenes SV-Brutto

Y
/Kranken- /Verl: geld [ o]
Keine Hinweise | keine Korrekturen | |

Abbildung 12: Mitarbeiter/ Vorgaben/ Entgeltersatzleistungen/ Ausschuss bezahlte Freistellung

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de e www.spdata.de
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= o B =)

Lexikon Hilfe Ende

neuer Wert v

0: besteht teilweise
+

1: Tarifvertrag

2: Betriebsvereinbarung

3: Arbeitsvertrag

Ziehen Sie eine Spaltentberschrift hierher um nach dieser Spalte zu gruppieren

galtig ab

Eingabe Gilt ab Datum Nutzer Zshler FeldID

Hier anklicken um einen Filter zu definieren

P024 Gehalt, Anja 0 Eintrage

N

Abbildung 13:Mitarbeiter/ Register Vorgaben/ Entgeltersatzleistungen/ Feld Ausschluss bezahlte Freistellung

Hier stehen Ihnen vier Eingabemdglichkeiten zur Verfligung:
e Option 0: besteht teilweise
e Option 1: Tarifvertrag
e Option 2: Betriebsvereinbarung

e Option 3: Arbeitsvertrag

Sofern eine Entgeltfortzahlung geleistet wird, sind zusatzlich die Anzahl der bezahlten Freistel-
lungstage einzutragen.

Begrenzter Anspruch
auf bezahlte Freistellung 0+ Tage

Abbildung 14:Mitarbeiter/Vorgaben/ Entgeltersatzleistungen/ Feld Begrenzter Anspruch auf bezahlte Freistellung

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 » info@spdata.de e www.spdata.de
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Wenn vergessen wurde, das Feld Ausschluss bezahlte Freistellung bei der Erstellung der EEL- Mel-
dung zu setzen, wird die EEL- Meldung fehlerhaft erzeugt.

Drucken Lexikon Hilfe Ende

— / Filter: fehlerhafte Meldungen JT O .3=

Ziehen Sie eine Spaltenaberschrift hierher um nach dieser Spalte zu gruppieren

Dateinr. | Status Grund Meldesachverhalt | Beginn E | manuell | Manuelll | Storno | storn

Hier anklicken um einen Filter zu definieren

0 Kernprufung: Fehlerd 02 (AG->5V)  Entgeltbescheinigung KV bei Kinderpflege-Krankengeld  08.02.2021

Abb: 10: Mitarbeiter / Register Abrechnung / Meldungen / EEL-Meldungen / Datenpool fehlerhaft

Informationen =

‘0‘ EEL-Meldung:

B DSLWLEIST29999011 15035218  08201604111115430006680051010495L5001995040137253685 0
142247560056041000000000000000000000015035218 99999011  JOZNJNNNNNJNNNNNNNNJ

DBNALehrling Sybille

DBAND 32051 Herford Birkenallee 130

DBFROOO0D0002016010820160108N019000000000000000000000000161300001277N

DBAPWHeike Mustermann 05221-91400 Muller Freizeit GmbH Freizeit und
Sportartikel 40880 Ratingen Schiossallee 100

DBID 97

Statustext:

Bei Kinderpflege-Kranken/Verletztengeld muss im Reiter Vorgaben/Entgeltersatzleistungen
Ausschluss bezahlte Freistellung ein Eintrag vorgenommen werden!

DBFEDBFRO70 KEINEFREIST ungleich 1, 2, 3 oder Grundstellung (0)

Abb. 11: Mitarbeiter / Register Abrechnung / Meldungen / EEL-Meldungen / Datenpool fehlerhaft / Detailansicht

Sofern beim Mitarbeiter im Feld Ausschluss bezahlte Freistellung eine 0 (nicht
ausgeschlossen) gewahlt wurde und nicht die Anzahl der bezahlten Freistellungstage definiert
wird, bleibt die EEL-Meldung ebenfalls fehlerhaft.

Da seit 2015 das ausgefallene Entgelt im Freistellungsmonat bescheinigt werden muss, kann die
EEL-Meldung fiir Erkrankung des Kindes nicht mit dem Prflauf

generiert werden. Die echte Verdienstabrechnung muss erfolgen. Bei Mitarbeitern mit Monatsent-
gelt, kann das ausgefallene Entgelt anhand der gekirzten Lohnarten

ermittelt werden. Bei Mitarbeitern, die stundenweise, Stiicklohn oder im Akkord

abgerechnet werden, sind keine gekirzten Lohnarten vorhanden. In diesen Fallen wird das ausge-
fallene Brutto anhand folgender Formel ermittelt:

Ausgefallendes Brutto = Brutto / bezahlte Arbeitstage * Ausfalltage
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Wenn Sie das ausgefallene Brutto anders berechnen méchten, muss das ausgefallene Brutto
beim Mitarbeiter unter Entgeltersatzleistungen eingetragen werden. Das
daraus resultierende Netto wird automatisch berechnet.

Mitarbeiter

Steuer

SV Grunddaten
SY Details

bay Details

Sozialausgleich
Arbeitsagentur

ZVK

Abrechnung

Personalakte

Ressourcen

Altersteilzeit/Zahlstellen
Entgeltersatzieistungen

Wiedervorlage

{ » O P024-Gehalt, Anja

=

EEL Korrekturen unterbinden

Schicht knappschaftl, Betrieb

Teilweise Brutto am 1.
Tag Freistellung

Teilweise Metto am 1.
Tag Freistellung

Abw. vereinbartes
Brutto-Arbetsentgelt

Abw. vereinbartes
Metto-Arbeitsentgelt

Rickmeldungen EEL
Alktenzeichen Krankenkasse
Metto Sozialleistung

Brutto Sozialleistung

Abw, laufendes
Mettoarbeitsentgelt vor
Sozialleistungsanlass

Zahlungsweise Sozialleistung

Abw, ausgefallenes 5t-Brutto
wihrend Kinderpflege-
fKranken- Merletztengeld

Abw, ausgefallenes SV-Brutto
wihrend Kinderpflege-
JEranken- /Verletztengeld

2.000,000€| -+

1.000,00 € -+

60,00 € ---

60,00 € -~

Abb.12: Mitarbeiter / Register Vorgaben / Entgeltersatzleistungen / Abw. ausgefallenes Bruttoentgelt definieren

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de ¢ www.spdata.de
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2.3. Unfall

Bei Eingabe von Fehlzeiten, die EEL-Meldungen an die Unfallversicherung

erzeugen (Verletztengeld, Ubergangsgeld, Kinderpflege-Verletztengeld), werden die
Datenfelder ,Unfall-AZ", ,IK-UV" (Institutionskennzeichen Unfallversicherung) und
LUnfall-Tag" automatisch geéffnet. Diese Daten sind bei Unfall-Fehlzeiten
Pflichtfelder. Die Daten erhalten Sie von Ihrer zustéandigen Unfallversicherung.

Lexikon Hilfe Ende

Fehlgrund 42: Verletztengeld-UV =Y
Zeitraum von |07.04.2025 v | bis 07.04.2025 V[ -

Fehlstunden [] Gearbeitet am 1.Tag

Unfall-AZ

Verknipfung

IK-UV

Notiz

Unfalltag v Y 5 + -

Abbildung 15: Mitarbeiter/ Abrechnung/ Kalender/Eingabe der Fehlzeit Verletztengeld

2.4. Anfrage Vorerkrankungen

Beim Bearbeiten von Fehlzeiten kdnnen Sie liber das , Pflaster-Symbol* bequem eine Anfrage-Mel-
dung Uber Vorerkrankungszeitraume auslsen. Die Krankenkasse meldet in der Regel auf IThre An-
frage anrechenbare Vorerkrankungs-zeiten mit dem Meldegrund 61 zurick.

Hinweis: Eine Anfrage von ggf. anrechenbaren Vorerkrankungen kann nur aus dem System aus-
geldst werden, wenn es in den letzten sechs Monaten einen entsprechenden Fehlgrund gab. Die
im Kalender vorhandenen Lohnfortzahlungszeitraume werden in der Vorerkrankungsanfrage auf-
gelistet.
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o B =R

Lexikon Hilfe Ende

Fehlgrund | 2: Lohnfortzahlung Krank -=-| Al
Zeitraum von |07.04.2025 v | bis 07.04.2025 V| ==
Fehlstunden B Abtretung Nein v | Gearbeitet am 1.Tag
Verknipfung
Notiz
v 8% -

Abb. 14: Mitarbeiter / Register Abrechnung / Kalender / Anforderung der Vorerkrankungsmitteilung

2.5. Verknipfung Vorerkrankungen

Meldet die Krankenkasse anrechenbare Vorerkrankungen zuriick, kénnen diese evtl. durch die
Riickmeldung automatisch bei dem Mitarbeiter verbucht werden. Das setzt voraus, dass die zu-
riickgemeldeten Zeiten identisch mit den Eintrédgen in Ihrem Kalender sind. Sollte die Riickmel-
dung nicht automatisch verknipft werden kénnen, erhalten Sie zu der Riickmeldung einen ent-
sprechenden Hinweis. Die eingebuchte Rlickmeldung der Krankenkasse wird unter Mitarbeiter /
Abrechnung / Meldungen unter EEL als fehlerhafte Meldung dargestellt.

Meu Fehler Alle

EEL (Entgeltersatzleistungen) |'D | | 1 ‘ | 1 |

Abbildung 16:Mitarbeiter/ Abrechnung/ Meldungen/ Feld EEL

Die anrechenbaren Vorerkrankungszeiten kénnen auch manuell verkniipft werden. Klicken Sie dazu mit
der rechten Maustaste auf eine zu verknipfende Fehlzeit und wahlen Sie den Punkt ,Verkniipfung bear-
beiten®.
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- o @ =
Fehlzeiten FehlList.TfmFehlList (fmFehlList, 7
Lexikon Hilfe Ende
Fehlgrund | e A1

Zeitraum von 16012025 | | bis [16.01.2025 |+ =

Fesunden | [

Verknipfung | [‘

Notiz

ab1/2025 ¥ 8 + =

Ziehen Sie eine Spaltentberschrift hierher um nach dieser Spalte zu gruppieren

Von-DaturI Bis-DatuleﬁrzeI lFehlstund(I Bezeichnu INotiz [Name des Kindes

|AAG Abtretung

25.03.2025 28.03.2025 K

04.02.2025 07.03.2025 K
02.01.2025 16.01.2025 K

Loschen

Notiz anzeigen

genehmigen

Verknipfung bearbeiten

Kind zuweisen

Anforderung Vorerkrankungsmitteilung
Personalstamm EEL 6ffnen

Unfalldaten erfassen

(03132625 IRGRRBS K Ferzcit vertangern 1 |

Export nach Excel
< "" In Tabellenkalkulation 6ffnen >
PO15 Bat, H == Einstellungen zuricksetzen D /J

[S

Abbildung 17:Mitarbeiter/ Abrechnung/ Kalender/ Fehlzeit selektieren, die verkniipft werden soll/ rechtermaus-Taste driicken/ Verkniip-

fung bearbeiten auswahlen

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de e www.spdata.de
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Uber das ,,Plus-Symbol™ erfassen Sie eine neue Bezeichnung, mit der die Fehlzeit
verknlpft wird.

Lexikon Hilfe Ende

XS
- =
Ziehen Sie eine Spalten
Bezeichnung Ende | tKz
Geben Sie bitte eine Bezeichnung der neuen Verknipfung an.
Bearbeiten |[QUEXVERIPEY IR PRVERIVP
| Speichern | | Abbrechen
Zuweisen | | Nicht zuweisen | | Abbrechen

0 Eintrage

Abbildung 18:Mitarbeiter/ Abrechnung/ Kalender/ Fehlzeiten/Verkniipfung der Fehlzeiten/ Fehlzeit Verkniipfung anlegen

Im Standard wird Ihnen der Zeitraum der Lohnfortzahlung angezeigt, optional kénnen Sie eigene Texte
verwenden. Uber den Button ,Zuweisen" weisen Sie der ersten anrechenbaren Fehlzeit die Be-
zeichnung zu.

Die gleichen Schritte fiihren Sie fiir die weiteren zu verkniipfenden Fehlzeiten durch. Dabei er-
fassen Sie aber keine neue Bezeichnung, sondern verwenden die soeben erstellte Bezeichnung,
so dass alle zusammengehdrigen Fehlzeiten die gleiche Verkniipfung haben.

In der Historie sind diese Verkniipfungen erkennbar. Auch die Zdhlung der 42 Kalendertage er-
folgt mit der Verkniipfung.
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na o B =X
48 L
p Fehlzeiten FehlList.TfmFehlList (fmFehlList, 7) A
[ta

Lexikon Hilfe Ende

¥M | Fehigrund | || Al
< . :
Zeitraum von [16.01.2025 | ~| bis [16.01.2025 || = >
Fehlstunden :@
Verknipfung [ [I
6.

Notiz ’

— 5

Die Lohnfortzahlung mit der Bezeichnung “K 03.03.2025 bis 12.03.2025" hat die Grenze von 42 Tagen tberschritten.
Soll ab dem 25.03.2025 automatisch eine Krankengeldfehlzeit eingetragen werden?

Nein
03.03.2025 12.03.2025 K 3.20;
04.02.2025 07.03.2025 K 3.200
02.01.2025 16.01.2025 K 3
< [ ] sl
[
PO15 Bat, Hermann 4Datensatze /|

. t
Abbildung 19: Mitarbeiter/ Abrechnung/ Kalender/ Fehlzeiten/ Verkniipfung der Fehlzeiten/Erreichen der 42 Tage-Grenze

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de e www.spdata.de
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2.6. Anfrage Ende Entgeltersatzleistung

Mit dem Symbol L— Anforderung Ende Entgeltersatzleistung kénnen Sie fiir
Mitarbeiter, die sich bereits seit langerer Zeit im Krankengeld befinden, eine Anfrage Meldegrund
42 generieren. Die Krankenkasse meldet daraufhin mit dem Me/degrund 62 das Ende des Kranken-

geldes.

2.7. Die EEL-Meldungen des Mitarbeiters

Sobald eine EEL auslésende Fehlzeit im Kalender des Mitarbeiters eingetragen ist, kann abrech-
nungsunabhangig die EEL-Meldung erzeugt werden (Ausnahme Kind-Krank-Meldung). Die EEL-Mel-
dung wird durch einen Priiflauf oder Uiber das Register Abrechnung unter Meldungen des Mitarbei-

ters durch den ,Kringel" ausgelost.

Drucken Lexikon Hilfe En

I Filter: alle Meldungen f O 0

Abbildung 20:Mitarbeiter/ Abrechnung/Meldungen/ EEL-Meldungen (Kringel klicken)

Drucken Lexikon Hilfe Ende
Filter: neue Meldungen | YO ®

Ziehen Sie eine Spaltesherschrift hierher um nach dieser Spalte zu gruppieren

Dateinr. |Status Grund Meldesachverhalt Beginn EEl|ErstellDatu| mai
Hier anklicken um einen Filter zu definieren
0 Neu, nicht validiert 1 (AG->SV) Entgeltbescheinigung KV t 25.03.2025 12.03.2025

4 11

_P015 Bat, Hermann 1 Meldung

Abbildung 21:Mitarbeiter/Abrechnung/ Meldungen/ EEL-Meldungen
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2.8. Manuelle Bearbeitung von Meldungen

Im Standard werden die Bausteine fiur die EEL-Meldung automatisch ermittelt. Sollten hier nicht
korrekte Werte gefunden werden, liegt es oftmals an falschen Definitionen der Lohnarten oder fal-
schen Eingaben beim Mitarbeiter. Fiir die EEL-Meldungen haben Sie vor dem Versand die Maglich-
keit Werte manuell zu verandern.

ACHTUNG: Nur noch nicht versandte oder fehlerhafte Meldungen kénnen bearbeitet
werden.

Sie erhalten eine Ubersicht aller EEL-Meldungen des Mitarbeiters. Uber das Stift-Symbol (s. Oben)
kénnen Sie die ausgewahlte Meldung zur Bearbeitung 6ffnen. Uber die einzelnen Register kénnen
Sie zwischen den Meldebausteinen wechseln. Mit einem Klick in das entsprechende Feld kénnen Sie
Werte verandern.

X
Datenbaustein Leistungswesen Drucken Lexikon Hilfe Ende
<
-
DSLW
Zahler 62
DBAL Mitarbeiter 15
DBAE Kennung DSLW F
Verfahren LEIST
DBNA BBNR EMPFAENGER 42933966
DBAN VERSIONS-NR 12
DATUM ERSTELLUNG 12.03.2025 Y
Fehler Kennz 0
Fehler Anzahl 0
Versicherungsnummer 110802688104
Geburtsdatum 08.02.1968 N
BBNR Verursacher 19705143
Datensatz-ID intern 00013521-00003-002-000000.
v

Abbildung 22: Mitarbeiter/ Abrechnung/ Meldungen/ EEL-Meldungen/ Stiftsymbol/
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Unter der Infobox (s. Oben) sehen Sie die EEL-Meldung in digitaler Form:

o X
X3
b B3 =X
< > - { [ filfe Ende
D k in Leistung Drucken Lexikon Hilfe Ende
Hi 25 > R
< iife Ende 1
Mitar =
=
EEL-Meldung:

DSLWLEIST11111110 42938966  1220250312114655000466001108026881041968020819705143  00013521-00003-002-0000002096 14224756262802300000000000000000000 42938966
11111110 JOT00TNJJINNNNNNNNNNNNJJ

DBNABat Hermann
DBAND 32051 Herford Engerstr. 147
DBAL20250325N20250324000000000000000000NON0000000000000000000000000000000000000000000000000
DBAE00000000000000002025020120250228001969800015493400000000200198700001562872025010120250131001969800015493420241201202412310019698000156214002480000024800000248000
DBAPMAIfred Bearbeiter 052219140 - 444 Ubungsfirma GmbH _Co. KG 32051 Herford
EngerstraBe 147
DBID 15
Statustext:
OK
Perst BENR Verursacher 19705143
Wied Datensatz-ID intern 00013521-00003-002-000000.

-
4 14
Ress¢ |PO15 Bat, Herr fleldung A

Wichtig: Bitte beachten Sie, dass manuell veréanderte EEL-Meldungen ein Kennzeichen bekommen,
wodurch die Storno-Korrektur-Logik fiir diese Meldung ausgesetzt wird. Dies bedeutet, dass Sie bei
Rickrechnungen manuell veranderte EEL-Meldungen auch wieder manuell korrigieren miissen.

3. Lohnartendefinition flir das EEL - Meldeverfahren

Viele Datenfelder im EEL-Verfahren kénnen durch die Abrechnung erzeugt werden (z.B. Unter-
scheidung von laufendem Entgelt oder Einmalbezligen etc.).

3.1 Entgeltumwandlung (§ 40 b EStG, § 3 Nr. 63 EStG)

Damit das umgewandelte Entgelt korrekt ausgewiesen werden kann, miissen Entgeltumwandlungen
im Feld geldwerter Vorteil, Freibetrag eine der Optionen 3, 5 oder 6 zugewiesen werden. Der EEL-Da-
tenbaustein (DBAE) weist hun das umgewandelte Entgelt aus.
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- — :
e o X
Lohnart ) )
< > 101000 Gehaltsumwandlung E-Bike Lexikon Hilfe Ende

Keine Hinweise

<
Bezeichnung |Gehaltsumwandlung E-Bike SV-Pflicht 1: SV-pflichtig i
Berechnung System ID [ Bruttolohn 0' Nein %
Mandantenkonstante . - Grundlohn o: - M
Statistik fir abw. Bezeichnung ‘ .
. — Stunden zdhlen 0: keine M
Lohnartgruppe \Geldwerte Vorteile / Sachbeziige =
Kennzeichen Weihnachtsgeld nach
Vertragstypen [100,1 10,200,300 I8 §850a Abs. 4 ZPO
Listen Nummer 101000, alternative Nummer Pfandung bis % [ 0,00 %
giiltig von \ [~] bis | - Pfandung frei € [ 0,00€-~|
VK L L L s L
immer pfanden
Steuerpflicht 2: steuerpflichti T
Meldungen e —_ P
‘ geldwerter Vorteil, Iﬁ: halt dlung ohne Beg o~ l nicht halbieren [
y Freibetrag 0 Wartemonate [ 0
Lohnsteuerbescheinigung | 1: geldw. Vorteil ohne Freigrenze . ’ .
|2: geldw. Vorteil mit Freigrenze Mindestarbeitstage [ 0
Forderfahig nach § 100 EStG |3: Gehalt: dlung mit Beg g . r - —
o Gehaltsumwandlung + 4% BBG RV st.frei [eilmonate 0: keine Kurzung 1~
bAV AG finanziert aus EGA halts lunq ohne Begrenz 1 i T
: steuerfreier Bruttobezug eschaftigung 0: keine Karzung =l
bAV AG Zuschuss SV | . o .
|8: Freibetrag Ubungsleiter | T -
| i jozialleistung 0: -
Nachholung bAV |9: Bezug mit Freigrenze . 17
Unterbrechungsjah 10: Eh pauschale ixportnummer 2012 [
11: Gehaltsumwandlung, danach Pauschalsteu
Steueranmeldung 12: Gehalt: dlung U G g AN
13: Geldwerter Vorteil nach §37b EStG
SFN-Zuschlag (Sonntag, ) 5
Feiertag, Nacht) :_1’:1: sonstige Umwandlung ohne bAV .
steuerfrei € [ 0,00 €
Speichern I | Abbrechen

Abbildung 23:Vorgaben/Lohnarten/Einstellungen/Allgemein/Feld: geldwerter Vorteil, Freibetrag

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
fon +49 5221 9140 0 « info@spdata.de e www.spdata.de
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Die Anzahl der bezahlten Stunden (Arbeitsstunden) wird anhand der Optionen im Feld ,Stunden zéh-
len™ (Register Allgemein) erkannt.

= o R
< > 101000 Gehaltsumwandlung E-Bike Lexikon Hilfe Ende
<
Aligemein
Bezeichnung Gehaltsumwandlung E-Bike SV-Pflicht 1: SV-pflichtig %
Berechnung System ID Bruttolohn 0: Nein -
e Mandantenkonstante Grundlohn 0: - M
Statistik far abw. Bezeichnung i )
. Stunden zéhlen IO: keine M|
. Lohnartgruppe Geldwerte Vorteile / Si
Kennzeichen Weihnachtsgeld nach e
Vertragstypen 100,110,200,300 § 8502 Abs. 4 ZPO 1: geahiestete Stunden
2: Uberstunden
Listen Nummer 101000 alternative Nummer Pfandung bis % 3: Fehlstunden
4: Akkord-Stunden
gultig von v | bis N2 Pfandung frei € 5: Kurz-Stunden
VK 6: Fehlstunden als Ist-Std.
immer pfanden
Meldungen Steuerpflicht Zisteuerpliichti = Unterhaltspfandungsprozente
geldwerter Vorteil, 6: Gehaltsumwandlung ohne Begrenzung ~ nicht halbieren
connect-Konfig. Freibetrag Wartemonate 0
Lohnsteuerbescheini : - N
ohnstenerhescheinigung, {0 Mindestarbeitstage 0
Forderfahig nach § 100 EStG -
Teilmonate 0: keine Karzung M
bAV AG finanziert aus EGA
Beschaftigung 0: keine Karzung X
bAV AG Zuschuss SV
Sozialleistung 0: - -
Nachholung bAV
Unterbrechungsjahre Exportnummer 2012
Steueranmeldung 0: - -
SFN-Zuschlag (Sonntag, .
Feiertag, Nacht) 0: Nein =
steuerfrei € 0,00 € -
Speichern I l Abbrechen
Keine Hinweise

Abbildung 24:Vorgaben/ Lohnarten/ Einstellungen/ Allgemein/ Feld: Stunden zéhlen

Die Hauptlohnart sollte dieses Kennzeichen besitzen.

Stunden zdhlen

1: gearbeitete Stunden

Abbildung 25: Option 1:

Die im Datenbaustein Arbeitszeit (DBZA) bescheinigten Stunden werden anhand der Sollzeit des Mitar-
beiterkalenders ermittelt.

SP_Data GmbH e Engerstr. 147 « 32051 Herford
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Bezahlte Mehrarbeit muss separat ausgewiesen werden. Die Grundlohnarten flir Mehrarbeit sind mit
der Option 2: Uberstunden in dem Feld Stunden z&hlen zu kennzeichnen.

3.4 SFN-Zuschlage

Damit die SP_Data PA die gezahlten steuerfreien SFN-Zuschlage korrekt ausweisen kann, ist es nétig,
die SFN-Zuschlage richtig zu kennzeichnen.

03

3310 Sonntagszuschlag 50%

Aligemein

Berechnung

Statistik

Kennzeichen

Meldungen

Keine Hinweise

connect-Konfig.

<

Bezeichnung
System ID

Mandantenkonstante
far abw. Bezeichnung

Lohnartgruppe
Vertragstypen
Nummer

gultig von

Steuerpflicht

geldwerter Vorteil,
Freibetrag

Lohnsteuerbescheinigung
Forderfahig nach § 100 EStG
bAV AG finanziert aus EGA
bAV AG Zuschuss SV

Nachholung bAV
Unterbrechungsjahre

Steueranmeldung

SFN-Zuschlag (Sonntag,
Feiertag, Nacht)

steuerfrei %

Sonntagszuschlag 50%

SFN-Zuschlage
100,110,200,300
3310 alternative Nummer

v | bis v

2: steuerpflichtig
0: -

0: -

50,00 %

n

SV-Pflicht
Bruttolohn
Grundlohn

Stunden zahlen

Weihnachtsgeld nach

§850a Abs. 4 ZPO
Pfandung bis %
Pfandung frei €

immer pfanden

Unterhaltspfandungsprozente

nicht halbieren
Wartemonate
Mindestarbeitstage
Teilmonate
Beschaftigung
Sozialleistung

Exportnummer 2012

Lexikon Hilfe Ende

1: SV-pflichtig N
1:Ja h
0: - -
0: keine ~
100,00 %
0,00 € -

0
0
0: keine Kdrzung >
0: keine Kurzung v
0: - -

»

I Speichern I | Abbrechen

Abbildung 26: Vorgaben/ Lohnarten/ allgemein/ Feld: SFN-Zuschlag (Sonntag, Feiertag, Nacht) und steuerfrei 50%

Fiir die EEL-Meldung in Bezug auf Unfalle wird ein separater Datenbaustein erzeugt, der eventuell ge-
zahlte SFN-Zuschlage bescheinigt.
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Fir die EEL-Meldung Ubergangsgeld muss der AG-Zuschuss zur vermégenswirksamen Leistung ausge-
wiesen werden, wenn die Lohnart wahrend der Sozialleistung weitergezahlt wird. Die Lohnart fiir den
AG-Zuschuss VWL muss unter Optionen Betrag (Register Berechnung) den Sonderfall 5: AG-Zuschuss VL

erhalten.

= ’ ’ o =N
Lohnart =
< > 3000 freiw. Zulage (pro Mona C = étra Lexikon Hilfe Ende

Aligemein

Meldungen

connect-Konfig.

Keine Hinweise

<

Anzahl
Bezug
Optionen A

nicht druck

Optionen

Sonderfall
Umrechnen plus Zulage 1
Prifen plus Zulage 2

plus Zulage 3

plus Zulage 4

plus Zulage 5

plus Zulage 6

plus Zulage 7

plus Zulage 8

Wahrung

Zihlt als Auszahlung

ATE/DBA
Prozentaufteilung

3000 freiw. Zulage (pro Monat)

Lexikon Hilfe Ende

5: AG-Zuschuss VL v
0: nein

1: Akkordlohn

2: SFN-Grenze

3: Kost-Aufteilung Anzahl Gehalt

4: Kost-Aufteiluni Anzahl alle

6: 0 SV-Tage erlaubt

7: Direktversicherung

8: Brutto nicht bescheinigen

9: Einmalbezug nicht bescheinigen
10: AG-Zuschuss private KV

11: AG-Zuschuss private PV

12: st.freie Sammelbeforderung
13: Auszahlung Cents kappen

14: AG-Zuschuss VL ohne Prifung
15: Steuertage zuweisen

16: Kost-Aufteilung Wert

17: AG-Zuschuss private RV

18: Urlaubsgeld

19: Kostgeld

20: Akkord aus Tariflohn

21: D-Heuer anpassen

22: Umtausch Vergitung

23: Verpflegungspauschale Mahlzeiten
24: AG-SV Brutto IfSG § 56 Abs. 1 Satz 2
25: AG-SV Brutto IfSG § 56 Abs. 1a
26: Wert erhoht KUG AG-Zuschuss
27: Basisnetto-KUG

SchlieBen

Prozent
EzUg 3: Teilzeit % 4

cht drucken

Wert

EzZUg 0: rechnen .
lge-Lohnart

ptionen Wert

cht drucken

| Speichern | | Abbrechen I

Abbildung 27:Vorgaben/ Lohnarten/Berechnung/Feld Optionen Betrag/ Optionen/ Feld Son-
derfall: Option 5 AG-Zuschuss VL

ACHTUNG: Die Kennzeichnung bewirkt auBerdem, dass der AG-Zuschuss auf den
Uberweisungsbetrag der VL-Leistung gekappt wird! Sollte dies nicht gewiinscht sein,
verwenden Sie hier bitte den Eintrag Option 14: AG-Zuschuss VL ohne Priifung.
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3.6 Fortgezahltes Arbeitsentgelt wahrend Sozialleistung (§ 23c SGB IV)

Monatliche Lohnarten, die wahrend einer Sozialleistung weitergezahlt werden, bendtigen zur korrekten
Berechnung im Feld Sozialleistung (Register Allgemein) die Option 1: anteilig.

o =R
L 3000 freiw. Zulage (pro Monat) Lexikon Hilfe Ende
<
Aligemein
Bezeichnung freiw. Zulage (pro Monat) SV-Pflicht 1: SV-pflichtig N
Berechnung System ID Bruttolohn 1:Ja b4
e Mandantenkonstante Grundlohn 2: nur Wert z
Statistik fir abw. Bezeichnung
! Stunden zihlen 0: keine =
{ . Lohnartgruppe Zulagen
Kennzeichen Weihnachtsgeld nach
Vertragstypen 100,110,200,300 | | §850a Abs.4ZPO
! Listen Nummer 3000, alternative Nummer Pfandung bis % 100,00 %
| gultig von v | bis v Pfandung frei € 0,00€ -
1 AL
i immer pfénden
Meldungen Seeuieipfiicht 2 steuefpflichtio o Unterhalts}pfandungspro:ente
i geldwerter Vorteil, 0: - | i nicht halbieren
Freibetra
| connect-Konfig. 9 Wartemonate 0
Lohnst besch : - N
ohnsteugbescheinigung (10 Mindestarbeitstage 0
Forderfahig nach § 100 EStG
Teilmonate 2: bezahlte Stunden Y
bAV AG finanziert aus EGA
Beschaftigung 0: keine Karzung =
bAV AG Zuschuss SV
Sozialleistung 0: - ~
Nachholung bAV o
Unterbrechungsjahre Exportnummer 2012 1 ;nteili
Steueranmeldung 0: - v
3: Mutterschaftsgeld
SFN-Zuschlag (Sonntag, .
Feiertag, Nacht) 0: Nein hé
steuerfrei € 0,00 €
Speichern I I Abbrechen

1
| |Keine Hinweise

Abbildung 28: Vorgaben/ Lohnarten/ Allgemein /Feld: Sozialleistung

Hinweis: Dies war schon fiir die Berechnung einer eventuellen beitragspflichtigen Einnahme nach §
23c SGB IV notwendig. Sofern der Mitarbeiter weiterhin ungekiirzte Arbeitgeberleistungen erhalt und
diese eine beitragspflichtige Einnahme von mehr als 50,00 € ausmachen, wird automatisch ein
weiterer Baustein fiir die EEL-Meldung generiert (Grund 51).
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3.7 Lohnarten Optionen

Im Register Meldungen stehen weitere Optionen fiir die Lohnarten zur Verfiigung.

EEL

EGA fir EEL Entgelt

EEL-Metto mindern

vereinbartes Brutto | O

steuerfreier Zuschlag

Abbildung 29:Vorgaben/Lohnarten/ Meldungen/EEL
Erklarung der Optionen:

EGA fiir EEL-Entgelt:
Im Standard flieBen Einmalbeziige (Urlaubs-, Weihnachtsgeld etc.) nicht in den bescheinigten Bruttoar-
beitslohn des Abrechnungsmonats.

ACHTUNG: Ausnahmen bei denen Einmalbezlige hinzugerechnet und gekennzeichnet werden mdssen,
sind folgende:

e Zeitversetzt gezahlte variable Bestandteile des Arbeitsentgelts
(z.B. Mehrarbeitsvergiitungen) und

¢ laufende Provisionen

werden bericksichtigt, sofern sie zur Berechnung der Beitrage dem maBgebenden Abrechnungs-
zeitraum zugeordnet worden sind. Dies gilt auch dann, wenn diese Entgeltbestandteile flir die
Berechnung der Beitrdge aus Vereinfachungsgriinden wie einmalig gezahltes Arbeitsentgelt be-
handelt worden sind.

EEL-Netto mindern:
Fir die Ermittlung des Nettoeinkommens werden vom Programm die gesetzlichen Abzilige beriicksichtigt.

Bei Privatversicherten in der KV und freiwillig versicherten Arbeitnehmern wird das gesetzliche Nettein-
kommen um die eigenen Anteile des Arbeithehmers korrigiert. Ebenso zadhlen Pflichtbeitrage an ein be-
rufsstandisches Versorgungswerk zu den gesetzlichen Abzligen. Diese Mitarbeitergruppen werden auto-
matisch berechnet.

Fir Ausnahmen wie AN-Anteil zum Mehraufwands-Wintergeld muss in dieser Lohnart das Kennzei-
chen EEL-Netto mindern gesetzt werden.
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Vereinbartes Brutto:
Alle Lohnarten, die der Mitarbeiter tarif- oder arbeitsvertragsrechtlich regelmaBig erhélt, benétigen diese
Option.

Alternativ kann auch das vereinbarte Brutto beim Mitarbeiter, Register Vorgaben unter Entgeltersatz-
leistungen im Feld Abw. vereinbartes Brutto-Arbeitsentgelt definiert werden.

Diese Eintrage bzw. Kennzeichnungen bewirken folgendes:
e Sofern der zu bescheinigender Monat ein anderes Brutto hatte als die
gekennzeichneten Lohnarten, wird zusétzlich das Datenfeld vereinbartes Brutto
bescheinigt.

Steuerfreier Zuschlag:
Durch die komplexe Berechnung der SFN-Zuschlage reicht es nicht mehr aus, bei den Zuschlégen ledig-
lich den Haken zu setzen. Bitte legen Sie die SFN-Zuschldge so an, wie es zuvor beschrieben wurde.

Bei steuerfreien Lohnarten, die als Bruttolohn gekennzeichnet sind, setzen Sie hier den Haken, um
diese Lohnart aus dem gesetzlichen Netto herauszurechnen.

Haben Sie noch weitere Fragen? Dann melden Sie sich gerne unter akademie@spdata.de
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